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الأأمانـة العامـة لمجلــ�س المناق�صـات

قـرار 

رقــم ١٦٩/2023

باإ�صـدار لأئحـة تنظيـم الم�صاريـع الحكوميـة

ا�ستنادا اإلى قانون المناق�سات ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/36،

واإلى نظام الجهاز الإإداري للدولة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2020/75،

واإلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2020/84 فـي �ساأن الإأمانة العامة لمجل�س المناق�سات،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

يعمل باأحكام لإئحة تنظيم الم�ساريع الحكومية المرفقة.

المــادة الثانيـــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره.

�صـدر فـي:   2  من جمادى الأأولى ١445هـ  

الموافـــــق: ١٦ من نوفمبـــــــــــــــــر 2023م

 م. بدر بن �صالم بن مرهون المعمري 
الإأميــــــن العـــــــــام لمجلـــ�س المناق�ســــات
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لأئحــة تنظيـم الم�صاريــع الحكوميـــة

الف�صــل الأأول

تعريفــات واأحكـــام عامـــة

المــادة ) ١ (

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الإآتية المعنى المبين قرين كل منها، 
ما لم يقت�س �سياق الن�س معنى اآخر:

الأأمانة العامة:    ١

الإأمانة العامة لمجل�س المناق�سات.

المكتب:    2

مكتب متابعة الم�ساريع فـي الإأمانة العامة.

الجهات المعنية:    3

اأي جهة خا�سعة لإأحكام قانون المناق�سات.

الم�صاريع الحكومية:    4

الم�ساريع التي تنفذها الجهات المعنية.

الدورة الم�صتندية:    5

المراحل والإإجراءات المطلوبة لإإدارة ومتابعة تنفـيذ الم�ساريع الحكومية من بدايتها 
وحتى اإغلاقها.

بوابة ال�صمان المرحلية:   ٦

مجموعة من الإإجراءات لتقييم مخرجات الدورة الم�ستندية لكل مرحلة من مراحل 
الم�ساريــــع الحكوميــــة للتحقـــق من ا�ستيفائهــا �ســـروط الإنتقال اإلى مرحلــة لإحقـــة، 

اأو التوقف لإ�ستيفاء �سروط معينة.

فريق بوابة ال�صمان المرحلية:     

الفريق المعني بمراجعة متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية.
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دليل اإدارة الم�صاريع الحكومية:     
البيانات والمعلومات التي تو�سح الإإجراءات والعمليات المطلوبة لإإدارة نطاق عمل 
الم�ساريع الحكومية فـي الجهات المعنية بمختلف مراحلها ويت�سمن الجدول الزمني 

والتكلفة والموارد المتاحة والمخاطر.

م�صفوفة اأولويات الم�صاريع الحكومية:    ٩
معايير لتقييم واختيار الم�ساريع الإإنمائية وفق منهجية وا�سحة، يتم من خلالها 
تحليل واعتماد الم�ساريع ذات الإأولوية المعدة من قبل فريق تقييم اأولوية الم�ساريع 

الحكومية والمعتمدة من قبل وزارة الإقت�ساد.

المن�صة:    ١0
نظام اإلكتروني تن�سئه الإأمانة العامة لمتابعة تنفـيذ الم�ساريع الحكومية اإلكترونيا.

المــادة ) 2 (
ت�سري اأحكام هذه اللائحة على كل الم�ساريع الحكومية الخا�سعة لإأحكام قانون المناق�سات.

المــادة ) 3 (
 يتولى المكتب القيام بالإآتي:

متابعة تنفـيذ الم�ساريع الحكومية بالتن�سيق مع الجهات المعنية.    

اإعداد المعايير والإأنظمة والإإر�سادات اللازمة لإإدارة وتنفـيذ الم�ساريع الحكومية.   2

اإعداد الدرا�سات والبحوث وت�سجيع الإبتكـــار ون�ســـر الوعي فـي مجال اإدارة الم�ساريع    3
الحكومية.

جمع بيانات الم�ساريع الحكومية وتزويد الجهات ذات العلاقة بتقارير دورية عن مدى    4
اأدائها فـي تنفـيذ الم�ساريع الحكومية. 

الم�ساهمــــة فــــي التخطيــط لإإقامــة وتنفـيـــذ الم�ساريـــع الحكوميـــة مع الجهــات المعنيــة    5
ومراجعة ا�ستراتيجيات التعاقد ب�ساأنها.

الم�ساهمة فـي تطوير الموا�سفات والمقايي�س الفنية للم�ساريع الحكومية.    6

التاأكـــد من قيام الجهـــة المعنية فـي جميع مراحـــل الم�ســروع الحكومــــي بالتن�سيــــق    7
مع وزارة المالية ب�ساأن �سرف الدفعات المالية للمقاولين والإ�ست�ساريين والموردين.
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 التاأكد من قيام الجهة المعنية بتحديث البيانات فـي النظام المالي لوزارة المالية.   8

تقديــــم الم�ســـورة الفنية للجهات المعنية فـي مجـــال تاأهيل الكــوادر الوطنيــة العاملــة     
فـي اإدارة الم�ساريع الحكومية بما ي�سمن رفع م�ستوى اأدائها.

اأي اخت�سا�سات اأخرى يكلف بها المكتب من قبل الإأمين العام لمجلــ�س المناق�ســـــــــات.   0 

المــادة ) 4 (
يجب على الجهــــات المعنية تزويد الإأمانة العامة ببيانات وتقارير �سهرية عــن �سيــر تنفـيــذ 
الم�ساريـــع الحكوميــــة، وتحديثهـــا ب�سكــل دوري لمتابعة اأداء الم�سروع وذلك عن طريــــق المن�ســـة 
اأو عــــن طريق نمـــاذج البيانـــات المعــدة من قبــــل الإأمانـــة العامـــة، والإحتفــــاظ بالم�ستنــــدات 
والوثائـــــق والمعلومـــــات والخرائـــــط والعقــــود وغيرهــــا المتعلقــــة بالم�ساريـــع الحكوميـــــة لمـــدة 

لإ تقــل عـن )5( خم�ســة اأعـوام. 

المــادة ) 5 (
يجب على الجهات المعنية الإلتزام بالموا�سفات القيا�سية العمانية المعتمدة للم�ساريع الحكومية 
باأنواعها، اأو بالموا�سفات الخليجية اأو العالمية فـي حال لم تكن هناك موا�سفات ومقايي�س 

عمانية معتمدة.

المــادة ) ٦ (
الم�ساريع الحكومية  باإدارة  المخت�سين  بيانات موظفـيها  المعنية تحديث  يجب على الجهات 

ب�سكل دوري عبر المن�سة.

الف�صــل الثانـــي
مراحل الدورة الم�صتندية وبوابة ال�صمان المرحلية للم�صاريع الحكومية

المــادة )   (
تخ�سع كل الم�ساريع الحكومية لمراحل الدورة الم�ستندية، الإآتية:

مرحلة البدء )0(.    

مرحلة التطوير ) (.   2

مرحلة التخطيط )2(.   3

مرحلة الت�سميم )3(.   4
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مرحلة التعريف )4(.   5

مرحلة التنفـيذ )5(.   6

مرحلة الإإغلاق )6(.   7
الم�ساريع الحكومية لبوابة �سمان مرحلية فـي نهاية كل مرحلة من مراحل  كما تخ�سع 
الدورة الم�ستندية، للتحقق من جاهزيتها فـي الم�سي قدما للمرحلة التي تليها، وذلك وفق 

دليل اإدارة الم�ساريع الحكومية.

المــادة )   (
يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة البدء )0( ا�ستيفاء الإآتي:

اإعداد درا�سة جدوى لكل م�سروع حكومـــي مقترح وفق متطلبات دليل اإدارة الم�ساريع     
الحكومية.

تقييم الم�سروع الحكومي المقترح من قبل الجهة المعنية وفق اأولوياتها.   2

تحديد م�سرف عام، ومدير للم�سروع الحكومي، على اأن يكونا من موظفـي الجهة    3
المعنية اأو من الجهة التي تحددها الجهة المعنية. 

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   4

المــادة ) ٩ (
يتولى الم�سرف العام للم�سروع الحكومي القيام بالإآتي:

�سمان تنفـيذ جميع التو�سيات والقرارات ال�سادرة من فريق بوابة ال�سمان المرحلية.    

اعتماد الإ�ستراتيجيات واإدارة المخاطر المتعلقة بالم�سروع الحكومي.   2

توفـير الموارد الكافـية لدعم مبادرات الم�سروع الحكومي فـي اإدارة المخاطر.    3

مراجعة واعتماد ميثاق الم�سروع الحكومي.   4

تقديم التوجيه والإإر�ساد فـيما يتعلق بالإ�ستراتيجيات والمبادرات لمدير الم�سروع الحكومي.    5

اإدارة    6 دليل  تنفـيذه وفق متطلبات  الإنتهاء من  الم�سروع الحكومي عند  اأداء  تقييم 
الم�ساريع الحكومية.

الم�ساهمة فـي حل النزاعات الفنية والمالية التي تن�ساأ عند تنفـيذ الم�سروع الحكومي.   7

عقد اجتماعات دورية مع فريق اإدارة الم�سروع الحكومي والمقاول لمتابعة التنفـيذ.   8
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المــادة ) ١0 (

 يتولى مدير الم�سروع الحكومي القيام بالإآتي:

تح�سير موازنة الم�سروع الحكومي �ساملة جميع مراحل الدرا�سات والت�سميم والتنفـيذ     
والتكاليف الإإدارية والإحتياطي وتقدير التكلفة الت�سغيلية.

اإعداد وتقديم ا�ستمارة ا�ستحداث م�سروع حكومي اإلى وزارة الإقت�ساد عبر المن�سة،    2
وذلك وفق متطلبات م�سفوفة اأولويات الم�ساريع الحكومية.

اإعداد ميثاق وا�ستراتيجيات الم�سروع الحكومي ومتابعة الح�سول على الموافقات اللازمة.   3

اإعداد نطاق العمل ومواءمته مع الجدول الزمني للم�سروع الحكومي وموازنته ح�سب    4
ميثاق الم�سروع المعتمد.

متابعة الح�سول على موافقة وزارة المالية الم�سبقة لموازنة الم�ساريف الجارية فـي حالة    5
وجود م�ساريف ت�سغيلية للم�سروع الحكومي. 

تطبيق الإإجراءات المعتمدة لإإدارة التغيير �سمن نطاق عمل الم�سروع الحكومي.   6

قيادة تنفـيذ الم�سروع الحكومي ب�سكل اآمن وموثوق بما يتما�سى مع النطاق والتكلفة    7
والجدول الزمني، مع تحديد جميع عوامل الخطر ومعالجتها ب�سكل منا�سب.

قيادة فريق اإدارة الم�سروع الحكومي وفق الخطة المعتمدة.   8

اإن�ساء �سجل للمخاطر، وتحديد اآلية اإدارته.    

اإعداد تقارير بالتقدم المحرز وتقديمها اأو ت�سليمها اإلى الم�سرف العام للم�سروع الحكومي    0 
عبر المن�سة، وتحديثها بانتظام.

تطوير واإدارة نطاق عمل الم�سروع الحكومي وي�سمل ذلك المعايير الفنية والمالية.     

تحديد مهام فريق تنفـيذ الم�سروع الحكومي.    2 

 دعم واإدارة اإجراءات �سمان الجودة خلال مراحل الم�سروع الحكومي.   3 

التوا�سل الفعال مع الإأطراف ذوي العلاقة بالم�سروع الحكومي.   4 

الإلتزام بكل الموارد المعتمدة لإإنجاز الم�سروع الحكومي.   5 
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المــادة ) ١١ (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة التطوير ) ( ا�ستيفاء الإآتي: 

تقديم ا�ستمارة ا�ستحداث م�سروع حكومي مكتملة فـي موعد اأق�ساه �سهر اأغ�سط�س     

من كل عام. 

تقديم عر�س عن الم�سروع الحكومي.   2

رفع موازنة الم�سروع الحكومي �ساملة جميع مراحل الدرا�سات والت�ساميم والتنفـيذ    3

والتكاليف الإإدارية والت�سغيلية والمبالغ الإحتياطية اإلى وزارة الإقت�ساد للاعتماد.

تحديث بيانات مدير الم�سروع الحكومي والم�سرف العام له.   4

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية، وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   5

المــادة ) ١2 (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة التخطيط )2( القيام بالإآتي: 

اإعداد ا�ستراتيجية تنفـيذ الم�سروع الحكومي.    

اإعداد ا�ستراتيجية التعاقد للت�سميم الهند�سي.   2

 اإعداد م�ستندات التاأهيل الم�سبق للا�ست�ساريين.   3

اتخاذ اإجراءات التقييم للتاأهيل الم�سبق للا�ست�ساريين.   4

تح�سير م�ستندات مناق�سة الت�سميم الهند�سي، وتوفـير جميع متطلباتها.   5

ت�سمين متطلبات المحتوى المحلي.    6

تحديث بيانات كل من: الم�سرف العام، ومدير الم�سروع الحكومي.   7

ت�سمين الإبتكارات وتقارير بتقييم تنفـيذ الم�ساريع الحكومية ال�سابقة، والملاحظات    8

الواردة ب�ساأنها.

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.    
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المــادة ) ١3 (

تقوم الإأمانة العامة فـي مرحلة التخطيط )2( بالإآتي:

مراجعة ا�ستراتيجية تنفـيذ الم�سروع الحكومي.    

 مراجعة واعتماد ا�ستراتيجية التعاقد للت�سميم الهند�سي.    2

مراجعة وطرح م�ستندات التاأهيل الم�سبق للا�ست�ساريين.   3

مراجعة واعتماد تقييم التاأهيل الم�سبق للا�ست�ساريين.   4

للم�سروع    5 اللازمة  والمتطلبات  الهند�سي  الت�سميم  مناق�سة  م�ستندات  مراجعة   
الحكومي، واإخطار الجهة المعنية بالنواق�س   اإن وجدت   لإ�ستيفائها.

مراجعة متطلبات المحتوى المحلي.   6

تولي اإجراءات التناق�س فـي حال كانت المناق�سة �سمن �سلاحيتها.   7

مراجعة ا�ستيفاء الجهات المعنية لمتطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق    8
بهذه اللائحة، والتو�سية ب�ساأن الم�سروع الحكومي.

المــادة ) ١4 (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة الت�سميم )3( القيام بالإآتي:

اإعداد ا�ستراتيجية التعاقد لمناق�سة الإإن�ساءات الرئي�سية ومتطلبات المحتوى المحلي.    

اإعداد م�ستندات التاأهيل الم�سبق للمقاولين.   2

 اتخاذ اإجراءات التقييم للتاأهيل الم�سبق للمقاولين.   3

تح�سير م�ستندات مناق�سة الإإن�ساءات الرئي�سية، وتوفـير جميع متطلباتها.   4

اإعداد خطة الم�ستريات المتعلقة بالم�سروع الحكومي.   5

الإإ�سراف على اأعمال الت�ساميم الهند�سية للم�سروع الحكومي.   6

ا�ستيفاء الإعتماد المالي من وزارة المالية.    7

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   8

ا�ستيفاء اأي متطلبات اأخرى تحددها الإأمانة العامة.    
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المــادة ) ١5 (

الت�سميم  المالية، والإقت�ساد فـي مرحلة  اأخذ موافقة وزارتي:  المعنية  يجب على الجهات 
)3( عند زيادة التقديرات المالية المحدثة بن�سبة تزيد على )0 %( من المبلغ المعتمد مبدئيا 

فـي اأثناء تعديل الميزانية الإإنمائية اأو عند اتخاذ اإجراءات التناق�س. 

المــادة ) ١٦ (

تتولى الإأمانة العامة فـي مرحلة الت�سميم )3( القيام بالإآتي:

مراجعة ا�ستراتيجية التعاقد لمناق�سة الإإن�ساءات الرئي�سية ومتطلبات المحتوى المحلي.    

مراجعة وطرح م�ستندات للتاأهيل الم�سبق للمقاولين.   2

مراجعة واعتماد تقييم التاأهيل الم�سبق للمقاولين.   3

للم�سروع    4 اللازمة  والمتطلبات  الرئي�سية  الإإن�ساءات  مناق�سة  م�ستندات  مراجعة 
الحكومي واإخطار الجهة المعنية بالنواق�س   اإن وجدت   لإ�ستيفائها.

مراجعة خطة الم�ستريات المتعلقة بالم�سروع الحكومي.    5

اتخاذ اإجراءات التناق�س لمناق�سة اختيار الإ�ست�ساري.    6

مراجعة ا�ستيفاء الجهات المعنية لمتطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق    7
بهذه اللائحة، والتو�سية فـي هذا ال�ساأن.

المــادة )  ١ (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة التعريف )4( ا�ستيفاء الإآتي:

 التن�سيق مع المقاولين للزيارة الميدانية لموقع الم�سروع الحكومي.    

تحليل العطاءات فنيا، واإعداد تقرير التقييم الفني.   2

التحليل المالي للعطاءات، واإعداد تقرير التقييم المالي.   3

اأخــــذ موافقــــة وزارة الماليـــة، والإأمانة العامة لمجل�س المناق�سات الم�سبقة قــبل تعديـل    4
اأي �سرط اأو مادة فـي الإ�ستراطات العامة للعقد.

مخاطبة المقاول بعد الح�سول على الموافقة باإ�سناد المناق�سة.   5
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تحديث بيانات كل من: المدير، والم�سرف العام للم�سروع الحكومي.    6

ا�ستيفاء الإعتماد المالي من وزارة المالية.    7

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   8

المــادة )  ١ (

 تتولى الإأمانة العامة فـي مرحلة التعريف )4( القيام بالإآتي:

اتخاذ اإجراءات التناق�س لمناق�سة الإإن�ساءات الرئي�سية.    

مراجعة التحليل الفني للعطاءات المقدمة فـي المناق�سة.   2

مراجعة التحليل المالي للعطاءات.   3

مراجعــــة التقييـــم النهائــي للعطـــاءات المقدمـــة فـي المناق�سـة، واإعـداد تو�سيــة اإ�سناد    4
مناق�سة الإإن�ساءات الرئي�سية. 

اإخطار الجهة المعنية بقرار اإ�سناد المناق�سة.   5

مراجعة ا�ستيفاء الجهة المعنية لمتطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفـــق الملحـق المرفـــق    6
بهذه اللائحة، والتو�سية ب�ساأن الم�سروع الحكومي.

المــادة ) ١٩ (

 يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة التعريف )4( التن�سيق مع وزارة الإقت�ساد ب�ساأن الإآتي:

اعتمــــاد موازنـــــة الم�ساريـــع الحكوميــــة   اإن تجــــاوزت تكلفتهــــا الموازنــــة المعتمـــدة  ،     
بعد موافقة وزارة المالية.

مراجعة تو�سيات بوابة ال�سمان المرحلية فـي مرحلة التعريف )4( وخيارات التنفـيذ    2
بالتن�سيق مع الإأمانة العامة فـي حالة عدم توفر الإعتماد النهائي للم�ساريع الحكومية.

تحديث بيانات موازنة الم�ساريع الحكومية بعد الإإ�سناد.   3

المــادة ) 20 (

يتولى مجل�س المناق�سات فـي مرحلة التعريف )4( الإعتماد النهائي للم�ســـروع الحكومــــي 
بعد اجتياز بوابة ال�سمان المرحلية.
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المــادة ) 2١ (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة التنفـيذ )5( ا�ستيفاء الإآتي:

الح�سول على الم�سادقة المالية للم�ساريع الحكومية فـي النظام المالي لوزارة المالية.      

توقيع عقود الم�سروع الحكومي.   2

اإدارة الم�سروع الحكومي.   3

اإعداد التقارير ال�سهرية، وتحديثها فـي المن�سة.   4

درا�ســــة واعتمــاد الم�ستحقــات الماليـــة للم�سروع الحكومي، وتحديث الجــدول الزمنـــي    5
للمدفوعات.

التقيد بالموازنات المعتمدة والخطة الزمنية للم�سروع الحكومي.   6

تقييم المقاول والإ�ست�ساري فـي اأثناء تنفـيذ مراحل الم�سروع الحكومي.   7

درا�سة الإأوامر التغييرية   اإن وجدت   ومخاطبة الإأمانة العامة ب�ساأنها.   8

اإعداد تقرير بتقييم تنفـيذ الم�سروع الحكومي، والملاحظات الواردة ب�ساأنه.    

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   0 

المــادة ) 22 (

 تقوم الإأمانة العامة فـي مرحلة التنفـيذ )5( بالتن�سيق مع الجهة المعنية فـي اأثناء متابعتها 
للم�سروع الحكومي بالإآتي:

متابعة مراحل العمل للم�سروع الحكومي.    

مراجعة بيانات الم�سروع الحكومي فـي المن�سة.   2

مراجعة تقييم المقاول والإ�ست�ساري فـي اأثناء تنفـيذ مراحل الم�سروع الحكومي.   3

التاأكد من تطبيق متطلبات المحتوى المحلي.   4

تقييم الإأوامر التغييرية   اإن وجدت  .   5

اإعداد التقارير والتو�سيات المتعلقة بالم�ساريع الحكومية.   6

مراجعة ا�ستيفاء الجهة المعنية لمتطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق    7
بهذه اللائحة.
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المــادة ) 23 (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة الإإغلاق )6( ا�ستيفاء الإآتي:

واإخطار كل من:      بالم�سروع الحكومي،  المتعلقة  الإأعمال  اإغلاق جميع  الإنتهاء من 

وزارة الإقت�ساد، ووزارة المالية، والإأمانة العامة باكتماله.

اإعداد الح�سابات الختامية للم�سروع الحكومي.   2

اعتماد الح�ساب الختامي للم�سروع الحكومي من قبل وزارة المالية، وذلك بعد تقديم    3

الم�ستندات المطلوبة، واإغلاق الإلتزام المالي ب�ساأنه.

 تقييم المقاول والإ�ست�ساري للم�سروع الحكومي.   4

تحديث البيانات عبر المن�سة.    5

اإعداد تقرير بتقييم تنفـيذ الم�سروع الحكومي، والملاحظات الواردة ب�ساأنه.   6

ا�ستيفاء متطلبات بوابة ال�سمان المرحلية وفق الملحق المرفق بهذه اللائحة.   7

المــادة ) 24 (

 تقوم الإأمانة العامة فـي مرحلة الإإغلاق )6( بالإآتي:

    متابعة اإغلاق الم�ساريع الحكومية.

2   متابعة تحديث بيانات الم�ساريع الحكومية فـي المن�سة.

3   تحديث قاعدة بيانات تقييم تنفـيذ الم�سروع الحكومي، والملاحظات الواردة ب�ساأنه.

المــادة ) 25 (

يجب على الجهة المعنية فـي مرحلة الإإغلاق )6( بعد اإغلاق الم�سروع الحكومي ماليا من 

وزارة المالية التن�سيق مع المكتب لطلب اإغلاقه من قبل وزارة الإقت�ساد.
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الف�صـــل الثالــــث

الأأوامر التغييرية للم�صاريع الحكومية

المــادة ) 2٦ (

يجـب على الجهـــات المعنية فـي حالـــة الحاجة لإإ�سدار اأمر تغييري خلال تنفـيذ الم�ساريع 

الحكومية ا�ستيفاء الإآتي:

تقديم ا�ستمارة طلب اأمر تغييري للم�سروع الحكومي للاأمانة العامة.     

تقديم عر�س مرئي باأ�سباب ومبررات الإأمر التغييري.    2

3   مخاطبة وزارة الإقت�ساد فـي حالة الإحتياج اإلى التعزيز المالي بعد ا�ستيفاء موافقة 

وزارة المالية اإذا كان الطلب �سمن نطاق العمل الرئي�سي للم�سروع الحكومي. 

الح�سول على موافقة وزارة الإقت�ساد اإن كان الطلب خارج نطاق العمل الرئي�سي     4

للم�سروع الحكومي. 

5   تحديث المن�سة.

الح�سول على موافقة وزارة المالية اأو غيرها من الجهات التمويلية المخت�سة   اإن     6

وجدت   فـي حالة عدم توفر الموازنة المعتمدة للم�سروع الحكومي، وتحديث النظام 

المالي. 

المــادة )  2 (

تقوم الإأمانة العامة بمراجعة الإأوامر التغييرية للم�ساريع الحكومية، وتقديم تو�سيتها 

لمجل�س المناق�سات. 



الجريدة الر�سمية العدد )1521(

ملحـــــق 

بمتطلبـــات بوابـــة ال�ضمــان المرحليــــة

الإإغــــلاق التنفـيــــذ التعريــــف الت�ضميــــم التخطيــــط التطويـــــر البــــدء
مراحل 
الدورة 

الم�ضتندية
6 5 4 3 2 1 0 م

- �سهادات اإتمام وا�ستلام 

الم�سروع الحكومي.

- ت�سويــة البنـــود الماليــة 

للم�سروع الحكومي.

- �سهــــــادة اإخــلاء طرف 

المقاول )المتعاقد(.

- تقريـــــــــر تقييــــــم اأداء 

المقاول والا�ست�ساري.

- �سهـــــــــــــــادة �ســــــــــــــــرف 

الحجوزات للم�سروع 

الحكومي.

- الاحتفـــــاظ بالوثائــــــق 

والخرائـط على ح�سـب 

تنفـيـــــــــــــذ الم�ســــــــــــــــــروع 

الحكومــــــي.

- الجـــــــــــدول الزمنــــــــــي 

النهائــــــــي للم�ســــــروع 

الحكومـــي، والتكلفـــة 

الفعليـــة المحدثــــة.

- تقرير جودة المطابقة.

 - قائمـــة النواقــــــــ�ص 

فـي الم�سروع الحكومي.

- حفــــــــــــظ الوثائـــــــــــــــــق 

والخرائــــــــــط ح�ســــــــب 

تنفـيــــــــــــذ الم�ســـــــــــــروع 

الحكومــــــي.

- �سهــــــــــــادات المعـــــــــدات 

والاأجهزة للت�سغيل.

- خطــــــــــــــة خدمــــــــــات 

الت�سغيل وال�سيانة.

- م�ستنــــدات الت�سغيـــــل 

وال�سيانة.

- خطة تنفـيذ الم�سروع 

الحكومـــــي المعدلــــــــة 

والتكلفــــــة الفعليـــــــة 

والجــــدول الزمنـــي. 

-  الم�سادقــــــــــة الماليـــــــــــة 

للم�سـروع الحكومـــــي 

فــي النظـــام المالــــــــــــي 

لــــوزارة الماليــــــة.

- الاعتماد القانوني

 من الاأمانة العامة 

لمجل�ص المناق�سات.

- الردود على 

ا�ستف�سارات مقدمي 

العطاءات.

- تقرير التحليل الفني 

والمالي للعطاءات.

- تو�سية اإر�ساء المناق�سة.

- خطــــــــــــة تف�سيليـــــــــــة 

لتنفـيــــــذ الم�ســــــــــــــــروع 

الحكومي وا�ستراتيجية 

اإدارة الاأ�سول والمرافق

   والجــــــدول الزمنــــــــــي 

للم�ســـروع الحكومــــي 

والتكلفة التقديرية.

- نطـــــاق العمــل لمرحلــة 

الاإن�ساءات.

 - متطلبــــــات المحتوى 

المحلي.

 - درا�ســـة الاأثــر البيئــي 

للم�ســروع الحكومـــي 

)الت�سريــــح المبدئـــي 

وفقا لمتطلبات هيئة 

البيئة(.

- اإثبـــــات حيـــازة الموقـــع 

وموافقـــــــــات الجهـــــــة 

المعنيـــة.

- تو�سيــــــات الهند�ســـــة 

القيميـــــــة.

- ا�ستراتيجية التعاقد.

- نطـــاق عمــــل الم�ســروع 

الحكومي.

- خطـــــــــــــــــة مبدئيـــــــــــــــة 

تف�سيليــــــــــــة لتنفـيــــــذ 

الم�ســــــــروع الحكومـــــــي 

وا�ستراتيجيـــــــــــــــــــــــــــــة 

اإدارة الاأ�ســـــــــــــــــــــــــــول 

والمرافــــق والجــــــــدول 

الزمنـــــــي والتكلفــــــــــة 

التقديريــة.

- قائمــــــــــــــة الموافقـــــــــــات 

والت�ساريــــح 

المبدئيــــــة اللازمــــــــــة 

للم�ســـــــروع الحكومي، 

وا�ستراتيجية حيــــازة 

الموقـــــع.

- خطـــــة اإ�ســــــراك ذوي 

العلاقة.

- م�ستنـــــدات الم�ســــروع 

الحكومـــــي ح�ســـــب 

متطلبات م�سفوفة 

تقييــــــــم الم�ساريــــــــع 

الحكوميـــــــة.

- الدرا�ســـــات الاأوليـــــــة 

للم�سروع الحكومي.

- قائمــــــة الموافقــــــــــــات 

والت�ساريح.

- خطة مبدئية لتنفـيذ 

الم�ســــــروع الحكومــــــي 

ت�سمـــــــــــل الجـــــــــــدول 

الزمنـــــــي والتكلفـــــة 

الاإجمالية.

- ا�ستيفــــــــاء متطلبــــات 

م�سفوفـــــــة تقييـــــــــم 

الم�ساريـــــع الحكوميـــة 

ومـــــوائمتهـــــــــــا مــــــــــــع 

الا�ستـــــراتيجيــــــــــــات 

والخطـــــط للجهــــــــــة 

الحكوميـــة.

- تحديــــــــــد م�ســـــــــدر 

التمويل للم�ســــــــــروع 

الحكومـــــــي.

متطلبات 
البوابــــة



الجريدة الر�سمية العدد )1521(

الإإغــــلاق التنفـيــــذ التعريــــف الت�ضميــــم التخطيــــط التطويـــــر البــــدء
مراحل 
الدورة 

الم�ضتندية
6 5 4 3 2 1 0 م

- �سجـــــــل تقييـــــــــــــم 

المخاطـــــر المحــــــدث، 

و�سجـــــل محــــــــــــدث 

عــــن تقييم تنفـيـــــذ 

الم�ســـــروع الحكومــــي 

والملاحظات الواردة 

ب�ساأنـــــه.

- تقريـــــــــــــر الاإغــــــــــلاق 

النهائــــــــي للم�ســـــــروع 

الحكومــــــــــي.

- التدريـــــــــــــــب علــــــــــى 

الت�سغيل وال�سيانة.

- خطة اإغلاق الم�سروع 

الحكومي.

- قائمــــــــــــة الاأوامـــــــــــــر 

التغييرية.

 - خطة اإدارة المخاطر.

- �سجل تقييم المخاطر، 

و�سجل تقييم تنفـيذ 

الم�سروع الحكومي، 

والملاحظات الواردة 

ب�ساأنه.

- �سهادات اختبار قبول 

م�سنع المعدات من 

طرف ثالث.

- �سجل تقييم المخاطر، 

و�سجل تقييم تنفـيذ 

الم�ســـــروع الحكومــــــي 

والملاحظات الواردة 

ب�ساأنـــــه.

- الموافقات والت�ساريح.

- ال�سيغــــــة النهائيـــــــة 

للعقد.

- خطـــــــــــــــط تقييــــــــــــــم 

العطاءات للمناق�سة 

الرئي�سيـــــــة )الفنيــــــة 

والماليــــــــــة(.

- خطـــــــــــط الت�سغيــــــــــــل 

وال�سيانـــــة.

- �سجل تقييم المخاطر، 

و�سجل تقييم تنفـيذ 

الم�ســـروع الحكومــــــي 

والملاحظات الواردة 

ب�ساأنه.

- الموافقات والت�ساريح.

- م�ستندات التناق�ص 

ومنهجية التحليل 

الفني والمالي.

- التاأهيل الم�سبق 

للمقاولين.

- موافقة الاأمانة 

العامة لمجل�ص 

المناق�سات على 

م�ستندات التناق�ص.

- �سجــــــــــــــــــل تقييــــــــم 

للمخاطر، و�سجـــــل 

تقييــــــــم تنفـيـــــــــــــذ 

الم�ســـــروع الحكومــــي 

والملاحظات الواردة 

ب�ساأنه.

- متطلبــــــات المحتــــــوى 

المحلــــــي.

- م�ستنــــدات التناقـــ�ص 

ومنهجيــــة التحليـــــل 

الفنـــــي والمالـــــــي.

- التاأهيـــــــــل الم�سبـــــــــق 

للا�ست�ساريــــــــين.

- الموافقــــــــة المبدئيـــــــــة 

لـــوزارة الماليـــــة.

- العائد المالي المتوقع 

للم�سروع الحكومي.

- متطلبــــــــات المحتــــوى 

المحلــــــي.

 - الفر�ص الوظيفـية.  

- الاأهمية الا�ستراتيجية 

للم�سروع الحكومي.

- تحديد الترابط مع 

الخدمات والم�ساريع 

الحكومية الاأخرى.

 - مــــــــــــــدى اأولويـــــــــــــة 

الم�ســـروع الحكومــــي.

متطلبات 
البوابــــة




